
業 務 説 明 資 料 

 

本資料に示した業務内容のほか、詳細については横浜市からの指示を受けるものとする。 

 

１ 件名     

令和４年度横浜市中央職業訓練校ＩＴ・Ｗｅｂプログラミング科 施設外訓練業務委託 

 

２ 事業の目的 

  現在の雇用情勢や中途採用市場の動向を踏まえ、職業能力開発促進法に基づき、離職中の求職

者や職業訓練の機会が少ない就職困難者（母子家庭の母、父子家庭の父、生活保護受給者）を対

象とした職業訓練を実施し、訓練中及び訓練修了後の就職支援によって、より多くの訓練生を就

職させることを目的とする。 

 

３ 事業の概要 

（１）委託期間 

   令和４年４月１日から令和５年３月 31日まで 

（２）履行場所 

   横浜市内に所在し、最寄りの鉄道駅からおおむね徒歩 10 分以内の適切な場所に、本事業を

実施するためのスペースを受託者が確保し設置すること。 

（３）対象者 

   早期に安定した職業に就くために必要な技能・技術や知識の習得を希望する者で、公共職業   

  安定所に求職登録を行い、公共職業安定所長の受講指示又は受講推薦を受けられる者とする。

また母子家庭の母及び父子家庭の父の場合、入校日（各科ともに本訓練開始日）現在で 20 歳

未満の子を扶養していることが要件になる。 

（４）委託内容 

   別紙 「令和４年度横浜市中央職業訓練校ＩＴ・Ｗｅｂプログラミング科施設外訓練業務委

託仕様書」のとおり 

 

４ 委託業務概要 

（１）委託内容 

ア 教科指導及び講師の確保（事務担当者１名及び就職支援責任者１名の配置を含む） 

  イ 訓練期間中及び訓練終了後を通じた就職指導と職業紹介 

  ウ 訓練期間中における学級管理業務及び訓練生に対する生活指導 

  エ 訓練生の選考等 

  オ その他付随業務 

（２）提出物 

ア 訓練生就職状況調（月報）１部 

イ 入校生帰すう状況（中退・就職等）報告総括書（月報）１部 



ウ 訓練指導記録（訓練修了後 4か月以内）１部 

 

（３）訓練生の募集 

   訓練生の募集に係る募集案内作成、配布等の募集業務については横浜市が行う。 

   また、応募者が規定の定数に満たない場合、訓練を実施しない場合がある。  

 

５ 委託料の支払い 

（１）委託に係る経費は、受託業務修了後、「委託完了届出書」又は「部分完了に係る委託完了届

出書」を提出し、横浜市が検査した後に受託事業者の請求により支払うものとする。 

（２）委託に係る経費の計算方法については、仕様書中別紙「委託費用の支払いについて」のとお

りとする。なお、委託に係る各経費の月額単価の上限は、次のとおりとする。 

ア 訓練実施経費    50,000円（税抜） 

イ 就職支援経費    20,000円（税抜） 

 

６ 参考資料 

（１）令和４年度職業訓練実施計画表【別紙①】 

   ※計画表に記載された就職活動日が公共職業安定所の来所日となる予定。 

 

７ その他 

この訓練は、国が実施する「離職者等再就職訓練事業」として、厚生労働省職業能力開発局が 

所管する「委託訓練実施要領」及び関係法令に基づいて実施する。これらの法令等が改正となっ

た場合は、本訓練委託もそれに準じて内容を変更するものとする。 



募集科名 募集定員(うち優先枠)

訓練期間 7/1(金)～9/28(水)【53日間】

就職活動日 8/５(金)・9/５(月)

募集案内配布開始・ＨＰ更新 5/２(月)

広報よこはま ５月号

説明会 5/17(火)午前10時／午後2時

募集期間 5/19(木)～6/9(木)

面接日 6/16(木)・6/17(金)

選考結果 6/23(木)以降

入校式・オリエンテーション 6/30(木)午前

募集科名 募集定員(うち優先枠)

訓練期間 10/3(月)～12/22(木)【53日間】

就職活動日 11/７(月)・12/６(火)

募集案内配布開始・ＨＰ更新 8/1(月)

広報よこはま ８月号

説明会 8/5(金)午前10時／午後2時

募集期間 8/15(月)～9/6(火)

面接日 9/13(火)・9/14(水)

選考結果 9/22(木)以降

入校式・オリエンテーション 9/30(金)午前

◆第2回入校生募集（１０月生）

　　　　　　　　　　令和４年度職業訓練実施計画表【施設外訓練】　　　　　　

◆第１回入校生募集（７月生）

訓練期間等

ＩＴ・Ｗｅｂプログラミング科 30名(3名)

訓練期間等

ＩＴ・Ｗｅｂプログラミング科 30名(3名)
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