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18歳人口減(2018年問題)

新専門医制度開始

大学改革実行プラン

国など

横浜市

第３期中期目標（2017～2022）

第３期中期計画（2017～2022）
YCU

全学的なＤＳ教育の推進、

ＤＳ研究科（仮称）設置準備、

一層のグローバル化の推進

効率的な経営の徹底、

コンプライアンスの推進

医療安全の確立と

安全・安心な診療体制の構築

大学入学者選抜改革

創立90周年

国立大学 第３期中期目標・計画（～2021）

政策的医療の推進・ 高度医療の提供【 22】

地域医療機関との連携強化・ 機能分化【 23】

人材の育成に関する取組【 26】

先進的医療・ 研究に関する取組【 32】

医療安全に関する取組【 37】

Ⅳ 附属２病院
全学でのデータサイエンス教育の推進及び
データサイエンス研究科(仮称)の設置準備
【 １ 】 【 ６ 】

海外インターンシップの拡充【 ２ 】

学生支援の充実【 10】

研究の推進

Ⅰ 教育・研究 ）

国際教養学部・国際商学部・

理学部 開設
DS学部/看護博士後期課程 開設

自己点検評価【 51】

Ⅵ 自己点検

第３ 期中期計画（ 29～34年度） の３ 年目となる31年度は、 国
際総合科学部の再編に伴う 新３ 学部の開設や全学でのデータ
サイエンス(DS)教育の推進、 一層のグローバル化に取り 組み
ます。 また、 医療安全の確立と臨床研究中核病院承認に向け
た取組を確実に進めます。 このほか、 創立100周年に向けた取
組や附属２ 病院の将来構想の策定など、 中期計画の達成と大
学の更なる発展に向けたスタート を切る重要な年度です。

31年度の位置付け

よこはま保健医療プラン よこはま保健医療プラン（2018～2023）

コンプライアンス・ ガバナンス【 38】
人材育成・ 人事制度 大学の発展に向けた取組 財務内容の改善【 50】

Ⅴ 法人経営

ラグビーワールドカップ

2019TM日本大会

第7回アフリカ開発会議

国立大学（～2027）
第４期中期目標・計画

中期４か年計画 中期４か年計画（2018～2021） 次期中期４か年計画

データサイエンス研究科

（仮称）開設

国際都市横浜と共に歩み、 教育・ 研究・ 医療分野をリ ード する
役割を果たすことをその使命とし 、 社会の発展に寄与する市民
の誇り となる大学を目指す。

YCU ミ ッ ショ ン

附属２病院の将来構想策定、

横浜都心部サテライト
キャンパス開設検討

地域志向教育の推進【 15】

地域課題の解決・ 横浜市のシンクタンク機能の充実【 16】

大学の知的資源の市民への還元【 17】

留学生の受入拡充【 19】

留学機会の提供【 20】

市の国際施策と連動した取組【 21】

Ⅱ 地域貢献 Ⅲ グローバル

東京オリンピック・

パラリンピック

高等教育無償化

資料６


