
社会的弱者と呼ばれる方々の就職は
未だ困難です。安心して就労先が
確保できるようにインターンシップ
の創設(市税や雇用保険費用で対応)
で現場実習やリモート等を活用
した、新しい職場環境の整備の充実
を図ります。
障害を抱える方や高齢者・要介
護者などが安心して希望する
福祉施設でのサービスを受けら
れる体制づくりをします。

●

●

社会的弱者に安定した
就職先の斡旋や
安定した福祉施設利用促進

１

日本一の政令市「横浜」は367万
人余を有します。この人口数は
四国四県とほぼ同程度です。県と
同じ権限を持つ特別市へ早い段階
に移行します。

観光客の減少に伴う税財源収入
減になっています。観光都市横
浜の復活で、市民税等の減額に
取り組みます。

●

●

特別市への移行
横浜の事は横浜で決める

2

現代社会の教育では、まる覚え
の勉強が主流となり想像力の
欠如や社会生活を営む上で非常
に重要な道徳感や倫理感が不足
していると指摘されています。
授業を進めるうえで大切な教科
書の選定や授業科目の配置時間
など教育委員会と連携して常識
ある人の育成を目指して参り
ます。

●

心豊かな情操教育
(思いやりと助け合い)の実践

3

◆1971年 1月   
◆1994年
◆2011年 4月

14日生　52歳
横浜市議会議員秘書
横浜市議会議員　

◆2015年 4月
◆2023年 1月

福祉施設介護職員
国民民主党神奈川県連の役員会にて横浜市会
議員選挙（鶴見区）の公認候補予定者に決定
現在に至る
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