
年度当初

在籍生徒数

(A)

7,250 16 18 102

7,035 17 25 113

6,900 15 33 97

6,684 30 31 91

6,495 19 22 75

1,516 104 13 316

1,468 109 4 327

1,448 119 11 344

1,451 95 9 372

1,450 91 10 354

（注）

平成13年度

4 月 1 日

現 在 在 籍

生 徒 数 計

(A) (B) (C) (D) (F) ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

計 6,495 19 22 3 3 75 1 - 4 5 3 3 5 7 10 6 4 27

男 2,977 11 11 - - 53 1 - 3 3 2 1 2 6 6 5 4 20

女 3,518 8 11 3 3 22 - - 1 2 1 2 3 1 4 1 - 7

男 1,033 5 3 - - 27 - - - 1 1 - 1 3 2 4 3 12

女 1,125 3 3 - - 7 - - - 1 1 - 1 - 3 1 - -

男 932 5 7 - - 22 1 - 3 2 1 - 1 2 4 1 1 6

女 1,186 4 7 - 3 10 - - - 1 - 2 2 - - - - 5

男 1,012 1 1 - - 4 - - - - - 1 - 1 - - - 2

女 1,207 1 1 3 - 5 - - 1 - - - - 1 1 - - 2

男 1,904 10 4 - - 11 1 - 1 - 1 - - 1 - - 1 6

女 2,242 8 8 3 3 7 - - 1 - - 1 1 1 1 - - 2

男 272 - 1 - - 1 - - - - - - - - - - 1 -

女 1,240 - 1 - - 10 - - - 1 - 1 2 - 1 1 - 4

男 801 1 6 - - 41 - - 2 3 1 1 2 5 6 5 2 14

女 36 - 2 - - 5 - - - 1 1 - - - 2 - - 1

計 1,450 91 10 - - 354 8 12 26 28 6 32 45 42 40 27 15 73

男 958 61 5 - - 218 6 7 16 14 4 21 29 22 28 19 8 44

女 492 30 5 - - 136 2 5 10 14 2 11 16 20 12 8 7 29

男 347 6 2 - - 138 5 6 9 10 3 15 16 14 21 14 4 21

女 203 2 - - - 93 - 2 6 12 2 8 15 14 10 6 3 15

男 233 39 2 - - 48 1 1 5 1 1 2 11 6 4 4 1 11

女 107 20 5 - - 26 2 1 3 - - 1 1 4 1 1 3 9

男 187 12 1 - - 24 - - 1 3 - 3 2 1 2 - 3 9

女 85 6 - - - 13 - 1 1 2 - 2 - 2 - 1 1 3

男 191 4 - - - 8 - - 1 - - 1 - 1 1 1 - 3

女 97 2 - - - 4 - 1 - - - - - - 1 - - 2

男 402 24 1 - - 100 2 3 8 9 1 6 14 7 17 10 5 18

女 297 18 2 - - 91 - 3 8 9 - 9 14 11 12 6 3 16

男 169 15 1 - - 50 2 2 3 1 1 8 8 7 6 3 - 9

女 183 12 2 - - 41 2 2 2 5 2 2 2 7 - 2 4 11

男 387 22 3 - - 68 2 2 5 4 2 7 7 8 5 6 3 17

女 12 - 1 - - 4 - - - - - - - 2 - - - 2

-

-

１  調査の目的

２  調査対象・範囲

３  調査期日

４  調査結果

   この調査は、神奈川県教育委員会が、公立高等学校における平成13年度の生徒の異動状況等の実態を把握し、教育行政上の基礎資料
を得ることを目的として実施したものです。

　 調査対象・範囲は、横浜市立高等学校（本科）に、平成13年４月１日から平成14年３月３１日までの間に在籍したものとします。

   平成14年５月１日現在

19.6

21.2

17.5

1.2

20.8

22.3

23.8

18.5

(1)年度別異動状況

退学者
(B)

25.6

24.4

0.8

1.2

0.7

0.9

-

0.9

1.4

1.6

1.4

1.4

307

31

40

19

38

23

102

89

120

6,417

-

-

56

81

50

61

58

280

288

6,59154

在   籍

6,785

6,9143

留学修了に伴
う下級学年か
らの進学者数

生徒数

平 成 9 年 度

年度末

区　　分

- 7,146

全日制 4

平 成 10 年 度

平 成 12 年 度

平 成 13 年 度

平 成 11 年 度 4

33

-

1,291

1,246

1,212

-

-

1,165

297

76

平 成 14 年

転
入
者

転
出
者

平 成 13 年

20.5 5.6

平 成 14 年

3月31日現在

計

１学年

２学年

×100

課程・学年・学科別

月 別 退 学 者 数

3

(2)課程・学年・学科・男女・月別退学者数

1,177

254

平 成 9 年 度

(E)

留学修了に伴
う上級学年へ
の進学または
卒業者

留学修了に
伴う下級学年
からの進学者
数

平 成 11 年 度

平 成 12 年 度

平 成 13 年 度 -

-

-

工業科

学

年

別

商業科

工業科

１学年

学

科

別

学

年

別

学

科

別

３学年

商業科

２学年

４学年

普通科

普通科

３学年

計

Ⅲ  平成13年度市立高等学校生徒の異動状況調査

留学修了に伴
う上級学年へ
の進学者また
は卒業者

転
入
者

転
出
者

長欠率

C/A

×100

長   期

欠席者

(C)

原留率

D/A

×100

原   級

留置者

退学率

B/A

(D)

8.3

5.2

0.4

0.6

0.3

0.6

0.4

定時制

平 成 10 年 度

81

(A+B-C+D-E-F)

在 籍 生 徒数

２ 「長期欠席者」とは、当該年度の４月１日から３月３１日までの間に出席すべき日数のうち、５０日以上にわたり連続又は継続して欠席した者です。

３ 「原級留置者」とは、当該年度の学年末における新学年編制の際、卒業又は進級が認められず、原級に留置となった者です。

１ 「転入者」「転出者」「退学者」とは、当該年度の４月１日から３月３１日までの間に転入、転出、退学した者です。

6.7

6.1

6,417

2,924

3,493

1,008

1,118

908

1,170

1,008

1,205

1,899

2,235

270

1,229

755

29

1,177

796

381

213

95

338

112

222

96

174

全

日

制

定

時

制

   （４月に進級等の措置がとられた者は除きます。）

7

325

222

133

152

78

187
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計 75 - 25 5 11 5 2 2 37 4 2 23 2 6

男 53 - 18 5 9 1 2 1 28 3 - 19 1 5

女 22 - 7 - 2 4 - 1 9 1 2 4 1 1

男 27 - 13 4 7 - 2 - 9 1 - 7 1 -

女 7 - 2 - 1 1 - - 3 1 1 1 - -

男 22 - 4 1 2 1 - - 18 1 - 12 - 5

女 10 - 2 - - 2 - - 6 - 1 3 1 1

男 4 - 1 - - - - 1 1 1 - - - -

女 5 - 3 - 1 1 - 1 - - - - - -

男 11 - 2 - - 1 - 1 9 2 - 2 - 5

女 7 - 4 - 1 2 - 1 3 1 - - 1 1

男 1 - - - - - - - - - - - - -

女 10 - 1 - - 1 - - 5 - 2 3 - -

男 41 - 16 5 9 - 2 - 19 1 - 17 1 -

女 5 - 2 - 1 1 - - 1 - - 1 - -

計 354 16 126 85 23 12 6 - 112 13 2 79 11 7

男 218 12 65 50 6 6 3 - 76 8 1 54 8 5

女 136 4 61 35 17 6 3 - 36 5 1 25 3 2

男 138 11 40 32 4 2 2 - 51 6 - 41 - 4

女 93 4 51 29 15 4 3 - 20 1 - 15 3 1

男 48 - 17 12 1 3 1 - 14 2 1 7 3 1

女 26 - 4 2 1 1 - - 14 4 1 8 - 1

男 24 1 7 5 1 1 - - 10 - - 5 5 -

女 13 - 4 3 - 1 - - 2 - - 2 - -

男 8 - 1 1 - - - - 1 - - 1 - -

女 4 - 2 1 1 - - - - - - - - -

男 100 7 40 29 5 3 3 - 17 4 1 6 5 1

女 91 4 50 29 14 5 2 - 14 3 1 5 3 2

男 50 - 5 3 1 1 - - 33 - - 32 1 -

女 41 - 10 5 3 1 1 - 19 1 - 18 - -

男 68 5 20 18 - 2 - - 26 4 - 16 2 4

女 4 - 1 1 - - - - 3 1 - 2 - -

計 1 1 - 1 6 - - 4

男 1 - - 1 2 - - 3

女 - 1 - - 4 - - 1

男 - - - 1 2 - - 2

女 - 1 - - 1 - - -

男 - - - - - - - -

女 - - - - 1 - - 1

男 1 - - - - - - 1

女 - - - - 2 - - -

男 - - - - - - - -

女 - - - - - - - -

男 - - - - 1 - - -

女 - - - - 4 - - -

男 1 - - 1 1 - - 3

女 - 1 - - - - - 1

計 4 10 1 20 22 35 5 3

男 4 8 1 12 5 30 4 1

女 - 2 - 8 17 5 1 2

男 3 3 - 10 1 19 - -

女 - 1 - 4 10 2 - 1

男 - 4 1 2 - 6 3 1

女 - 1 - 1 2 2 1 1

男 - 1 - - 3 2 - -

女 - - - 2 4 1 - -

男 1 - - - 1 3 1 -

女 - - - 1 1 - - -

男 4 3 1 7 3 16 1 1

女 - 2 - 4 12 5 - -

男 - 5 - 3 2 1 1 -

女 - - - 4 5 - 1 2

男 - - - 2 - 13 2 -

女 - - - - - - - -

普通科学

科

別

学

科

別

普通科

商業科

工業科

定

時

制

(3)課程・学年・学科・男女・理由別退学者数（つづき）

課程・学年
学科別

全

日

制

計

１学年

２学年

３学年

普通科

商業科

計計

そ

の

他

そ

の

他

別
の
高
校

へ
の
入
学

を
希
望

人
間
関
係

が
う
ま
く

保
て
な
い

授
業
に
興

味
が
わ
か

な
い

進路変更（内訳）学

業

不

振

課程・学年
学科別

学

年

別

問
題
行
動
等

病
気
・
け
が

２学年

計

学

年

別

３学年

勤
務
先
の
事
情

学

科

別

学

科

別
工業科

４学年

経
済
的
理
由

家
庭
の
事
情

仕
事
の
多
忙

工業科

商業科

定

時

制

計

学

年

別

１学年

２学年

３学年

４学年

(3)課程・学年・学科・男女・理由別退学者数

計

学校生活・学業不適応（内訳）

専
修
・
各

種
学
校
へ

の
入
学
を

希
望

就
職
を
希

望 大
検
受
験

を
希
望

も
と
も
と

高
校
生
活

に
熱
意
が

な
い

全

日

制

学

年

別

商業科

そ
の
他

計

工業科

１学年

３学年

普通科

１学年

２学年

死
亡

学
校
の
雰

囲
気
が
合

わ
な
い
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小

計

も
と
も
と
高

校
生
活
に
熱

意
が
な
い

授
業
に
興
味

が
わ
か
な
い

人
間
関
係
が

う
ま
く
保
て

な
い

学
校
の
雰
囲

気
が
あ
わ
な

い
そ

の

他

計 23 15 3 5 - - 6 6 58 41 13 6 4 8 10

男 22 15 3 4 - - 1 1 33 25 12 4 - 4 5

女 1 - - 1 - - 5 5 25 16 1 2 4 4 5

男 13 9 1 3 - - 1 1 17 13 10 1 - 1 1

女 - - - - - - - - 7 5 - 1 2 1 1

男 7 4 2 1 - - - - 14 10 2 3 - 1 4

女 1 - - 1 - - 3 3 12 8 1 - 2 2 3

男 2 2 - - - - - - 2 2 - - - 2 -

女 - - - - - - 2 2 6 3 - 1 - 1 1

男 6 2 3 1 - - 1 1 11 10 - 3 - 3 4

女 - - - - - - 4 4 9 7 - 1 - 2 4

男 1 - - 1 - - - - 2 - - - - - -

女 1 - - 1 - - 1 1 12 7 1 - 3 2 1

男 15 13 - 2 - - - - 20 15 12 1 - 1 1

女 - - - - - - - - 4 2 - 1 1 - -

計 81 2 63 16 - 1 - - 297 184 99 35 16 17 17

男 57 2 48 7 - 1 - - 202 123 63 25 9 12 14

女 24 - 15 9 - - - - 95 61 36 10 7 5 3

男 10 - 9 1 - - - - 94 61 35 14 1 6 5

女 1 - 1 - - - - - 52 37 22 6 4 4 1

男 25 2 22 1 - 1 - - 58 29 16 3 4 1 5

女 10 - 5 5 - - - - 24 14 8 2 1 1 2

男 14 - 11 3 - - - - 36 26 10 6 2 4 4

女 6 - 4 2 - - - - 10 6 4 - 2 - -

男 8 - 6 2 - - - - 14 7 2 2 2 1 -

女 7 - 5 2 - - - - 9 4 2 2 - - -

男 29 - 28 1 - 1 - - 94 63 32 15 1 8 7

女 13 - 13 - - - - - 63 37 19 8 4 4 2

男 10 - 6 4 - - - - 33 26 11 8 2 4 1

女 11 - 2 9 - - - - 29 23 16 2 3 1 1

男 18 2 14 2 - - - - 75 34 20 2 6 - 6

女 - - - - - - - - 3 1 1 - - - -

計 6 1 1 7 - - 2

男 3 1 1 2 - - 1

女 3 - - 5 - - 1

男 - - 1 2 - - 1

女 1 - - 1 - - -

男 3 1 - - - - -

女 2 - - 1 - - 1

男 - - - - - - -

女 - - - 3 - - -

男 - 1 - - - - -

女 2 - - - - - -

男 - - - 2 - - -

女 - - - 5 - - -

男 3 - 1 - - - 1

女 1 - - - - - 1

計 15 - 13 28 38 3 16

男 10 - 7 10 34 3 15

女 5 - 6 18 4 - 1

男 2 - 4 3 16 - 8

女 1 - 4 9 - - 1

男 5 - 1 4 11 2 6

女 1 - 2 5 2 - -

男 2 - 1 3 3 - 1

女 1 - - 1 2 - -

男 1 - 1 - 4 1 -

女 2 - - 3 - - -

男 7 - 4 6 12 1 1

女 3 - 6 12 4 - 1

男 2 - 3 1 1 - -

女 2 - - 4 - - -

男 1 - - 3 21 2 14

女 - - - 2 - - -

学
業
不
振
及
び

出
席
日
数
不
足

休
学
扱
い
の
留

学

（
Ａ

）

現
級
留
置
者
の
う

ち
５
月
１
日
ま
で

に
退
学
し
た
者

（
再
掲

）

教
育
長
通
知
に

よ
る
留
学

（
Ｂ

）

工業科

４学年

普通科

商業科

全

日

制

計

学

年

別

学

科

別 工業科

３学年

２学年

１学年

計

学

業

不

振

出

席

日

数

不

足

１学年

普通科

商業科

２学年

計

学

年

別

(4)課程・学年・学科・男女別原級留置者及び長期欠席者の理由別人数

課程・学年
学科別

原 級 留 置 者 留 学 長 期 欠 席 者

学校生活・学業不適応

定

時

制

課程・学年
学科別

全

日

制

計

学

年

別

１学年

２学年

３学年

学

科

別

普通科

商業科

工業科

定

時

制

計

学

年

別

１学年

２学年

３学年

４学年

学

科

別 工業科

学

科

別

３学年

普通科

商業科

(4)課程・学年・学科・男女別原級留置者及び長期欠席者の理由別人数（つづき）
長 期 欠 席 者

病
気
・
け
が

休
学
扱
い
の

留
学

経
済
的
理
由

家
庭
の
事
情

計

仕
事
の
多
忙

勤
務
先
の

事
情

そ
の
他

留
学
者
計

（
Ａ
＋
Ｂ

）�
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（再掲） （再掲）

定時制 定時制

普通科
専門
学科
総合
学科
課　程

普通科
専門
学科
総合
学科
課　程

計 19 - - - - 3 10 - 6 - - 22 - 1 - 8 - 4 9 -

男 11 - - - - 1 6 - 4 - - 11 - 1 - 4 - 2 4 -

女 8 - - - - 2 4 - 2 - - 11 - - - 4 - 2 5 -

男 5 - - - - 1 1 - 3 - - 3 - 1 - - - 1 1 -

女 3 - - - - 2 1 - - - - 3 - - - - - 2 1 -

男 5 - - - - - 4 - 1 - - 7 - - - 4 - 1 2 -

女 4 - - - - - 3 - 1 - - 7 - - - 3 - - 4 -

男 1 - - - - - 1 - - - - 1 - - - - - - 1 -

女 1 - - - - - - - 1 - - 1 - - - 1 - - - -

男 10 - - - - 1 5 - 4 - - 4 - - - - - 2 2 -

女 8 - - - - 2 4 - 2 - - 8 - - - 2 - 2 4 -

男 - - - - - - - - - - - 1 - 1 - - - - - -

女 - - - - - - - - - - - 1 - - - 1 - - - -

男 1 - - - - - 1 - - - - 6 - - - 4 - - 2 -

女 - - - - - - - - - - - 2 - - - 1 - - 1 -

（再掲） （再掲）

定時制 定時制

普通科
専門
学科
総合
学科
課　程

普通科
専門
学科
総合
学科
課　程

計 91 20 27 1 13 21 2 5 2 24 10 10 - - - 3 - 2 5 -

男 61 12 24 - 8 15 - 2 - 15 9 5 - - - 1 - 2 2 -

女 30 8 3 1 5 6 2 3 2 9 1 5 - - - 2 - - 3 -

男 6 - 1 - - 5 - - - - - 2 - - - - - 1 1 -

女 2 1 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

男 39 6 19 - 5 7 - 2 - 13 7 2 - - - - - 1 1 -

女 20 4 1 1 4 6 1 2 1 5 - 5 - - - 2 - - 3 -

男 12 4 3 - 2 3 - - - 1 1 1 - - - 1 - - - -

女 6 3 - - 1 - 1 1 - 3 1 - - - - - - - - -

男 4 2 1 - 1 - - - - 1 1 - - - - - - - - -

女 2 - 1 - - - - - 1 1 - - - - - - - - - -

男 24 9 4 - 1 8 - 2 - 4 2 1 - - - - - - 1 -

女 18 5 - 1 3 4 1 2 2 5 1 2 - - - 1 - - 1 -

男 15 1 4 - 6 4 - - - 7 4 1 - - - - - 1 - -

女 12 3 3 - 2 2 1 1 - 4 - 2 - - - 1 - - 1 -

男 22 2 16 - 1 3 - - - 4 3 3 - - - 1 - 1 1 -

女 - - - - - - - - - - - 1 - - - - - - 1 -

そ
の
他

２学年

３学年

普通科

転 入 前 の 状 況

県 内 の 高 校

そ
の
他

転 出 後 の 状 況

一
度
高
校
を
中

退
し
た
編
入
学

者 編
入
学
の
う
ち

再
入
学
者

県
外
の
高
校

（
全
・
定

）

通
信
制
高
校

計

県 内 の 高 校

普通科

１学年

商業科

そ
の
他

転 出 後 の 状 況

一
度
高
校
を
中

退
し
た
編
入
学

者 編
入
学
の
う
ち

再
入
学
者

転 入 前 の 状 況

県 内 の 高 校

そ
の
他

(5)全日制課程  転入前の状況及び転出後の状況

(6)定時制課程  転入前の状況及び転出後の状況

学年・学科別
計

公 立 高 校 公 立 高 校

私立
高校

全日制課程 全日制課程
私立
高校

県
外
の
高
校

通
信
制
高
校

計

県
外
の
高
校

（
全
・
定

）

通
信
制
高
校

計

県
外
の
高
校

（
全
・
定

）

通
信
制
高
校

公 立 高 校

県 内 の 高 校

私立
高校

全日制課程 全日制課程

計

学年・学科別

１学年

私立
高校

公 立 高 校

工業科

計

学

年

別

学

科

別

学

科

別

学

年

別

商業科

工業科

４学年

２学年

３学年
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